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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

Radicado: D 2018070003957
Fecha 10/12/2018
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“Por el cual se defme la Planta de cargos de docentes y directivos docentes,

asignada al municipio de ANZA, financiada con recursos del Sistema General
de Participaciones”

El Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas-en-el-articulo-6°-de-la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Deoreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, Y

De conformidad con el articu wley 1715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los nummplo no. ce Aifi istribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados, »«admlmstratlvos '\iie acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas départamen;ale‘% ndlerjdo los criterios de poblacion
atendida y por atender en co 1d|c«‘i es. de;feﬁet _Nvlgugel?do la regulacion nacional sobre
cativ /f

Mediante el Decreto 2016070005331 del 5 de of:tu’gre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la S“éonetar’ a”’de ‘EdUcacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumcnp|os no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Departamento de Antioquia, solicitd ante el Ministerio de Educacién Nacional, la
modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modific la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacién del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070002842 del 20 de junio de 2017, se modificod la planta de
cargos del municipio de ANZA indicando el nimero de plazas requeridas para atender la
poblacion estudiantil en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y
media para atender la prestacion del servicio educativo en los diferentes establecimientos,
ubicados en la zona urbana y rural.

La planta de cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretaria
de Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo adscrito a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, quienes previa relacién técnica consideran que las plazas
asignadas para el afio 2017, deben ser modificadas en atencion a que revisado el Sistema
Integrado de Matricula - SIMAT del afio 2018, se disminuyé el nimero de alumnos
efectivamente matriculados, en razén de lo anterior se expidieron los siguientes actos
administrativos:
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A través del Decreto 2018070001282 del 15 de mayo de 2018, se traslada y se hace
conversiéon de una plaza del Municipio de Anza de la Institucién Educativa Anza sede
Centro Educativo Rural Vendiagujal del nivel de basica primaria para el Municipio de
Caicedo en el Centro Educativo Rural El Hato sede Centro Educativo Rural El Chochal.
Modificado por el Decreto 2018070001379 del 25 de mayo de 2018, en el cual se aclara
el establecimiento educativo al cual se traslada es la Institucion Educativa Rural El Hato y
no como aIIn se dijo

Mediante ‘Decreto 2018070001970 del 18 de julio de 2018, por el cual se traslad6é una
plaza del Centro Educativo Rural La Cejita del nivel de basica primaria para el Municipio de
Peque enla Institucién Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil; por lo anterior se deberan
realizar los ajustes en cuanto a la cantidad de plazas requeridas para atender la poblacién
estudiantil efectivamente matriculada en el Municipio de Anza en el afio 2018.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la siguiente planta de cargos de docentes y directivos
docentes adscritos a los establecimientos educativos adscritos del municipio de ANZA;
para el afio 2018, el cual quedara asi:

PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE - DOCENTE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE RECTOR DIRECTOR RURAL DOCENTE DE APOYO TOTAL
URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL
C.E.R.LACEITA C. E.R. LA CEJITA 1 1
1. E. ANZA ! \. E. ANZA 1 1 2
1. E. R. ASCENSION MONTOYA DE TORRES |I. E. R. ASCENSION MONTOYA DE TORRES 1 1
_TOTAL: 1 1 0 1 1 0 4
‘ PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
MUNICIPIO DE ANZA URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL
DOCENTES 2 1 10 22 12 4 5 0 56
3 32 16 5
) NIVEL TOTAL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA PLAZAS
. URBANA | RURAL | URBANA [ RURAL| URBANA | RURAL| URBANA| RURAL| DOCENTES
1. E. ANZA i I. E. ANZA 1 5 5 3 14
I. E. ANZA _ C.E.R.EL ENCANTO 1 1
ILE.ANZA ' C.E.R.LACHOCLINA 1 1
. E. ANZA C.E. R. MONTE REDONDO 1 1
. E. ANZA | C.E. R. VENDIAGUJAL 1 1
I. E. ANZA C.E.R. HIGUINA 2 2
' COLEGIO ASCENCION MONTOYA DE
I. E. R. ASCENSION MONTOYA DE TORRES [TORRES 1 5 7 2 15
I. E. R. ASCENSION MONTOYADE TORRES {C. E. R. LA QUIUNA 1 1
1. E. R. ASCENSION MONTOYADE TORRES [C. E. R. LAS LOMTAS 2 2
I.E.R. ASCIENSION MONTOYADE TORRES [E. R.I. EL GREBAL 1 1
I. E. R. ASCENSION MONTOYADE TORRES [E. R. LACORDILLERA 2 2
I.E.R. AS(_JENSION MONTOYADE TORRES |E. R. LAQUIEBRA 2 2
I. E. R. ASCENSION MONTOYADE TORRES [E. R. CHUSCALITA 1 1
C.E.R. LACEJITA C.E.R.LACEJITA 1 4 4 9
C.E.R. LACEJITA C.E.R.LAMATA 1 1
C.E.R.LACEJITA C.E.R. LAPASTORERA 1 1
C.E.R.LACEJITA C.E.R.LOS LLANOS 1 1
TOTAL: 2 1 10 | 221 12 4 5 0 56
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ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

S
NESTOHR DAVID RESTREPQ BONNETT
Secretario de Educacién dg Antioquia

Proyecté: Gloria Isabel Rivera Herrera - Direccion de Talento Humano / i R 30/11/2018
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Los arriba firmantes declaramos que hemos
presentamos para la firma.

isado et ylo ] alas norrWosiciones legales vigentes y p\lo 1anto} bajo nuestra responsabilidad lo
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